Zatacznik nr 2
do zarzadzenia Nr 13/2023
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Legionowie

Zatacznik nr 2
do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
niepedagogicznych Szkoty Podstawowej nr 1 w Legionowie

TABELA STANOWISK PRACOWNICZYCH,
KATEGORIE ZASZEREGOWANIA WSKAZUJACE MINIMALNY
I MAKSYMALNY
MIESIECZNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO,
MINIMALNE WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

Minimalny minimalne wymagania kwalifikacyjne?
Stanowisko poziom wyksztalcenie oraz staz pracy
wynagrodzenia umiejetnosci zawodowe (w latach)

zasadniczego

STANOWISKA URZEDNICZE KIEROWNICZE

Glowny ksiegowy XV - XVII wedtug odrebnych przepiséw
STANOWISKA URZEDNICZE
o wyzsze? 3
Starszy specjalista X1-XI111
$rednie® 5
wyzsze?) -
Specjalista X-XII trodmicd 3
wyzsze?) 1
Samodzielny referent, X-XII “rodmicd 4
5 q702) -
Starszy referent, IX-X] Wyzsze
ksiggowy, srednie® 2
Kasjer, referent VII-X $rednie® 1

STANOWISKA POMOCNICZE | OBSLUGI

2)

Kierownik Wyzsze 2
XIHI-XV )
gospodarczy srednie 6
Starszy intendent srednie® 2
VIHI-X —
zasadnicze 3
$rednie® -
Intendent VII-IX —
zasadnicze 2

Sekretarka VII-VIII $rednie® _




Minimalny minimalne wymagania kwalifikacyjne?
Lp. Stanowisko poziom wyksztalcenie oraz staz pracy
wynagrodzenia umiejetnosci zawodowe (w latach)
zasadniczego
Pomoc zasadnicze®
4. | administracyjna IV-ViI -
(biurowa)
5. | Pomoc nauczyciela IV-VI podstawowe® ;
—
6. | Kucharz V-VII zasadnicze ]
7. | Pomoc kuchenna I-111 podstawowe>) _
5) -
8. | Sprzataczka H-111 podstawowe
5) -
9. | Szatniarz -1V podstawowe
10. | Wozny -1V podstawowe® -

1) Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie
umowy o prace, ktore sg okres$lone w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniajg wymagania
okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530), przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sig¢
wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

2) Wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to ukonczenie studiow potwierdzone dyplomem, 0
ktorym mowa w art. 77 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym i hauce
(Dz. U. 22023 r. poz.742 i 1088), w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a
w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu
stanowiska.

3) Wyksztalcenie $rednie — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe, w
rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), 0
odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

4) Wyksztalcenie zasadnicze — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, o odpowiednim
profilu umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku.

5) Wyksztalcenie podstawowe — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiejetno$¢ wykonywania czynnosci na
stanowisku.
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1
w Legionowie
mgr Ewa Jablonska



